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* Médulos Practica Intermedia o propuesta de la carrera
Para tomar estos mddulos, se deben haber aprobado los mddulos: Marco Legal, Higiene Industrial y Gestion de Riesgos

Laborales

*Médulo Portafolio de Titulo
Para tomar este modulo, se deben haber aprobado los moédulos: Legislacion en SYSO, Higiene Industrial y Procesos
Industriales II; pertenecientes al primer, segundo y tercer semestre de la carrera.

*Moédulo Practica Laboral / taller de Integracion
"El alumno(a) que hubiese aprobado reglamentariamente todas las asignaturas contempladas en el
respectivo plan de estudio en el que se encuentra matriculado (ler, 2do, 3er y 4to semestre), podra iniciar
su proceso de solicitud de PRACTICA LABORAL de Técnico de Nivel Superior al semestre académico siguiente.
Siempre que cumpla los demas requisitos." (Reglamento de Practica y de Titulacion del Centro de Formacion
Técnica San Agustin , Articulo 4°, afio 2015, p.p 16). Podra desarrollar un esquema mixto de practica en
empresa y un proyecto de integracion.




